SZKOLA PODSTAWOWA W DOBREJ

77,. IM. POLSKICH OLIMPLICZYKOW

ul. Mieszczanska 2, 72-210 Dobra
Tel. 091-39-14-410

e-mail:sekretariat@spdobra.edu.pl www.zpodobra.superszkolna.pl

r i

Dobra, dnia 24 sierpnia 2026 r.

SP.070.61.2026.MN

Gmina Dobra
ul. Rynek 1
72-210 Dobra

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAN OSWIATOWYCH
W SZKOLE PODSTAWOWEJ W DOBREJ IM. POLSKICH OLIMPLICZYKOW
ZA ROK SZKOLNY 2025/2026

I. PODSTAWA I CEL SPRAWOZDANIA

Niniejsze  sprawozdanie  przedstawia  realizacje  zadan  dydaktycznych,
wychowawczych, opiekuiiczych i profilaktycznych Szkoly Podstawowej w Dobrej im.
Polskich Olimpijczykéw w roku szkolnym 2025/2026.

Celem sprawozdania jest podsumowanie najwazniejszych dziatan podejmowanych
przez szkole w zakresie realizacji podstawy programowej i programéw nauczania, wynikow
ksztalcenia, udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspierania uczniéw ze
specjalnymi  potrzebami  edukacyjnymi, zapewnienia bezpieczefistwa, rozwijania
zainteresowan i uzdolniefi uczniow, wspotpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym, a takze

doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Szkola realizowala swoje zadania statutowe, dazgc do zapewnienia uczniom
warunkéw do wszechstronnego rozwoju intelektualnego, spolecznego, emocjonalnego i
fizycznego. Dzialania szkoly byly ukierunkowane na potrzeby uczniéw, ich mozliwosci
psychofizyczne, bezpieczefistwo oraz przygotowanie do odpowiedzialnego funkcjonowania w

spoteczenstwie.



II. REALIZACJA PODSTAWY PROGRAMOWEJ I PROGRAMOW NAUCZANIA
W roku szkolnym 2025/2026 szkola realizowata obowigzujgcg podstawe programows

oraz przyjete do realizacji programy nauczania. Proces dydaktyczny byl organizowany z
uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci i potrzeb uczniéw oraz koniecznosci

dostosowania metod, form i warunkéw pracy do ich zréznicowanych potrzeb edukacyjnych.

Realizacja podstawy programowej odbywata si¢ podczas obowigzkowych zajgé
edukacyjnych, zaje¢ dodatkowych, zaje¢ specjalistycznych, projektow edukacyjnych oraz
przedsiewzigé wychowawczych i profilaktycznych.

Szkola stwarzata uczniom mozliwosci rozwijania zainteresowan i uzdolnien poprzez
udziat w kotach zainteresowan, konkursach przedmiotowych i artystycznych, zawodach
sportowych, projektach edukacyjnych oraz zaj¢ciach rozwijajacych kompetencje cyfrowe i

spoteczne.

Waznym elementem procesu dydaktycznego bylo wykorzystywanie nowoczesnych
technologii oraz pomocy dydaktycznych. Szkola zostala doposazona m.in. w sprzet
komputerowy, tablety, laboratoria Al oraz pracownie STEM, ktore wspierajg rozwoj

kompetencji cyfrowych, analitycznego my$lenia i kompetencji przysztosci.

Ocena realizacji
Realizacje podstawy programowej nalezy oceni¢ jako prawidiows. z uwzglednieniem
koniecznosci indywidualizacji procesu nauczania oraz dostosowania wymagaf edukacyjnych

do potrzeb uczniow.

11, WYNIKI KLASYFIKACIJI I PROMOCII UCZNIOW

W roku szkolnym 2025/2026 przeprowadzono klasyfikacje $rédroczng i roczng uczniow
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego oraz wewnatrzszkolnymi
zasadami oceniania.

Tabela 1. Wyniki klasyfikacji i promoc;ji

Wyszczegdlnienie Liczba uczniéow
Liczba uczniow szkoly 386
Uczniowie promowani do klasy programowo 379
WYZSZej
Uczniowie, ktorzy ukonczyli szkole 26
Uczniowie niepromowani 7
Uczniowie ze §wiadectwem z wyréznieniem 67
Srednia ocen szkoly Klasy IV-VIII $rednia 4,38

klasy I-11I $rednia 63%

Frekwencja ogdlna 85,37%




W roku szkolnym 2025/2026 klasyfikacja objeto 386 ucznidw. Do klas programowo
wyzszych promowanych zostalo 379 uczniéw, a 26 uczniow ukonczylo szkolg. Siedmioro
uczniéw nie uzyskato promocji, 67 uczniéw otrzymato $wiadectwa z wyr6znieniem, co
stanowi 17,4% ogolnej liczby uczniow. Srednia ocen w klasach IV-VIII wyniosta 4,38,

natomiast w klasach I-111 63%.

Frekwencja ogélna wyniosta 83,37%. Na jej poziom wplyw mialy przede wszystkim
dlugotrwale nieobecnosci niektorych uczniéw zwigzane z chorobami przewleklymi oraz
przypadki przeniesienia uczniéw do innych szkot bez niezwlocznego zgloszenia tego faktu w
szkole macierzystej. Z tego wzgledu wskaznik frekwencji nalezy interpretowaé z
uwzglednieniem powyzszych przyczyn i nie traktowaé go wylgcznie jako wskaznika

systematycznos$ci uczeszczania uczniow na zajgeia.

Wyniki klasyfikacji wskazujg na ogélnie dobry poziom osiagnigé edukacyjnych uczniow. W
dalszej pracy nalezy koncentrowaé si¢ na wspieraniu uczniéw majagcych trudnosci w nauce,
wzmacnianiu motywacji i systematycznoéci pracy, rozwijaniu samodzielnosci w uczeniu sig
oraz dalszym wspieraniu uczniéw zdolnych. Nalezy roéwniez kontynuowa¢ monitorowanie
frekwencji, ze szczegdlnym uwzglednieniem uczniéw przewlekle chorych i wymagajacych

indywidualnej organizacji wsparcia.
IV. WYNIKI EGZAMINU OSMOKLASISTY

W roku szkolnym 2025/2026 uczniowie klas 6smych przystapili do egzaminu 6smoklasisty z:

o jezyka polskiego,
o matematyki,
o jezyka obcego nowozytnego.

Tabela 2. Wyniki egzaminu 6smoklasisty

Przedmiot Sredni wynik Sredni wynik Sredni wynik Sredni wynik
szkoty powiatu wojewodztwa kraju

Jezyk polski 63,68% 59,13% 62% 65%

Matematyka 44.,45% 43,36% 50% 55%

Jezyk angielski | 62,70% 65,23% 71% 73%

Whioski z analizy wynikéw egzaminu jako zalacznik nr 1

V. POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
Szkota psychologiczno-pedagogiczna,

dostosowana do ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.

zapewniala uczniom wszechstronng pomoc



Pomoca obejmowano uczniéw posiadajacych:

o orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
o opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej,
o rozpoznane indywidualne potrzeby edukacyjne,
o trudnosci emocjonalne i spoteczne,

o trudno$ci w nauce,

o problemy wynikajace z sytuacji rodzinnej, zdrowotnej lub edukacyjnej.

W szkole funkcjonuje zespot specjalistéw obejmujgcy m.in. psychologa, pedagoga, pedagoga
specjalnego, logopede oraz innych terapeutow pedagogicznych wspierajgcych proces

ksztalcenia uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej realizowano m.in.:

o zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
o zajecia korekcyjno-kompensacyjne,
o integracja sensoryczna,

o zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne,
o terapi¢ logopedyczna,

o zajecia rozwijajace zainteresowania,
o zajecia rewalidacyjne,

o zajecia wspierajace rozwdj uczniow,
o indywidualizacje procesu nauczania,
o konsultacje i rozmowy indywidualne,
o wspolprace z rodzicami,

o wspdlprace z poradniami i innymi instytucjami.

Szkola posiada odpowiednio wyposazone gabinety i sale przeznaczone do realizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, —zajg¢  terapeutycznych, korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych, rewalidacyjnych oraz zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno-

spoteczne.

VI. PRACA Z UCZNIAMI ZE SPECJALNYMI POTRZEBAMI EDUKACYINYMI

Waznym obszarem dzialalnosci szkoly byla organizacja procesu ksztalcenia uczniéw ze

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Dzialania obejmowaly:



@]

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw,

analize opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych,
dostosowanie wymagan edukacyjnych,

indywidualizacj¢ metod i form pracy,

organizowanie zajeé specjalistycznych,

wspdlprace nauczycieli ze specjalistami,

wspotprace z rodzicami,

monitorowanie funkcjonowania uczniow,

podejmowanie dzialan zwickszajacych dostgpnos¢ procesu edukacyjnego.

Szczegdlne znaczenie miata dziatalno$é Doradcéw ds. Dostgpnosci (DDU), ktérzy wspieraja

szkole w diagnozowaniu barier edukacyjnych i $rodowiskowych, dostosowywaniu metod

pracy oraz zwickszaniu dostepnosci przestrzeni, materialow i procesow edukacyjnych.

Szkola systematycznie wzbogacala zaplecze terapeutyczne o pomoce specjalistyczne,

materialy do treningu umiejetnosci spolecznych, pomoce logopedyczne i pedagogiczne,

materialy sensoryczne, sprzet multimedialny oraz specjalistyczne oprogramowanie.

VII. DZIALANIA WYCHOWAWCZE 1 PROFILAKTYCZNE

Dzialania wychowawecze i profilaktyczne koncentrowaty si¢ na:

O

)

rozwijaniu kompetencji spotecznych i emocjonalnych,
budowaniu poczucia wiasnej wartosci,

ksztattowaniu odpowiedzialnosci za wiasne zachowanie,
rozwijaniu umiejetnosci komunikacji,

przeciwdzialaniu przemocy i zachowaniom agresywnym,
ksztaltowaniu postaw prospolecznych,

przeciwdziataniu wykluczeniu,

promowaniu zdrowego stylu zycia,

profilaktyce uzaleznien,

edukacji dotyczacej bezpieczenstwa w Internecie,

rozwijaniu empatii i szacunku wobec innych.

W dzialaniach wykorzystywano m.in. programy ,,Unplugged”, ,,Apteczka Pierwszej Pomocy

Emocjonalnej” oraz ,Przyjaciele Zippiego”, ukierunkowane na rozwoj kompetencji

spolecznych, emocjonalnych i zyciowych uczniow.



Szkota promowata takze zasady komunikacji opartej na szacunku i dialogu oraz elementy

podejscia Porozumienia bez Przemocy (NVC).

VIII. BEZPIECZENSTWO UCZNIOW

Bezpieczenstwo uczniéw bylo jednym z podstawowych priorytetéw dziatalnosci szkoty.
Podejmowano dzialania dotyczace:

o bezpieczenstwa fizycznego,

o bezpieczenstwa emocjonalnego,

o bezpieczenstwa w ruchu drogowym,
o Dbezpieczenstwa przeciwpozarowego,
o udzielania pierwszej pomocy,

o bezpieczenstwa cyfrowego,

o przeciwdziatania przemocy i cyberprzemocy.

W zakresie bezpieczenistwa cyfrowego szkola wspolpracowata z NASK-PIB, korzystajac z
materialéw edukacyjnych, szkolen i kampanii informacyjno-edukacyjnych skierowanych do

uczniow, nauczycieli i rodzicow.

W zakresie bezpieczenstwa i pierwszej pomocy szkota wspélpracowata réwniez z Ochotnicza
Straza Pozarna w Dobrej, ktéra prowadzila dzialania edukacyjne, pokazy i C¢wiczenia

praktyczne.

Istotne znaczenie dla bezpieczefistwa mialy rowniez dzialania remontowe i modernizacyjne
prowadzone w obu budynkach szkoty, obejmujace m.in. poprawe o$wietlenia, naprawy dachu,
remont hali sportowej, naprawe kotléw grzewczych, wymiang wyposazenia oraz renowacjg

ogrodzenia.

IX. KONKURSY, OLIMPIADY I ZAWODY SPORTOWE

Szkola stwarzala uczniom mozliwo$é prezentowania wiedzy, talentéw i umiejgtnosci poprzez

udzial w:

o konkursach przedmiotowych,
o konkursach artystycznych,

o konkursach tematycznych,



o zawodach sportowych,

o wydarzeniach na szczeblu gminnym,
o wydarzeniach powiatowych,

o konkursach wojewddzkich,

o przedsigwzieciach o zasiegu ogdlnopolskim.

Uczniowie reprezentowali szkote na réznych szczeblach rywalizacji i osiagali sukcesy

edukacyjne, artystyczne i sportowe.
X. DZIALALNOSC KOL ZAINTERESOWAN I ROZWIJANIE UZDOLNIEN

Szkota zapewniala uczniom mozliwosci rozwijania zainteresowan, uzdolnien i kompetencji

poprzez roznorodne formy zaje¢ dodatkowych.
Prowadzono m.in.:

o kola zainteresowan,

o zajecia sportowe,

o zajecia rozwijajace uzdolnienia,

o zajecia artystyczne,

o projekty edukacyjne,

o zajecia rozwijajace kompetencje cyfrowe,

o zajecia rozwijajace kompetencje spoleczne.

Zajecia sportowe realizowane byly rowniez w ramach programu ,Aktywna Szkola”,

Ministerstwa Sportu i Turystyki.

Dzialalno$¢ pozalekcyjna przyczyniala sie do rozwijania samodzielnoéci, kreatywnosci,

odpowiedzialnosci, wspoOlpracy oraz zainteresowan uczniow.

XI. REALIZACJA PROJEKTOW I PROGRAMOW EDUKACYINYCH

W roku szkolnym 2025/2026 szkota realizowala i uczestniczyta w réznorodnych projektach i

programach edukacyjnych.
Do najwazniejszych nalezaly:
1. ,,Unplugged”~ dzialania z zakresu profilaktyki i rozwijania umiejetnosei spotecznych.

2. ,Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalnej” — rozwéj kompetencji emocjonalnych i

odpornosci psychiczne;.



3. . Przyjaciele Zippiego” rozwoj umiejetnosci radzenia sobie z problemami i zmianami.

4. UNICEF - dzialania zwigzane z prawami dziecka, dostgpnoscia edukacji, solidarnoscig i

postawami prospolecznymi.

5.DDU UNICEF- dziatania na rzecz dostepnosci edukacji.

6. ,Aktywna Szkola” — rozwdj aktywnosci fizycznej uczniow.

7. ..Cyfrowe Przedszkole — rozwdj kompetencji cyfrowych najmtodszych uczniow.

8. , Zielona Klasa”— rozwéj edukacji ekologicznej i organizacja przestrzeni edukacyjnej na
$wiezym powietrzu.
9. KPO — laboratoria Al i STE — rozwdj kompetencji cyfrowych, technologicznych i

analitycznych.
10. dziatania edukacyjne i profilaktyczne we wspoltpracy z NASK-PIB.

W ramach programu ,,Cyfrowe Przedszkole” szkota pozyskata srodki w wysokosci 37 500 zl,
natomiast na projekt ,,Zielona Klasa” pozyskano 38 500 z1.

XII. WSPOLPRACA Z RODZICAMI

Wspolpraca z rodzicami stanowila istotny element realizacji zadan dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych.
Wspolpraca obejmowata:

o zebrania klasowe,

o konsultacje indywidualne,

o rozmowy nauczycieli i specjalistéw z rodzicami,

o wspolne rozwigzywanie problemow uczniow,

o przekazywanie informacji o postepach edukacyjnych i funkcjonowaniu uczniéow,
o wspélprace w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,

o wspolprace przy organizacji przedsigwzigc szkolnych,

o wspolprace z Radg Rodzicow.

Rada Rodzicéw byla réwniez jednym z partneréw wspierajacych rozwoj szkoty, jej bazg

dydaktyczng oraz realizacje przedsiewzig¢ edukacyjnych i wychowawczych.



XIII. WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI I SRODOWISKIEM LOKALNYM

Szkola aktywnie wspotpracowala z instytucjami i organizacjami dziatajacymi na rzecz dzieci,

miodziezy i lokalnej spotecznosci.

Do najwazniejszych partnerow nalezeli:

O

O

Biblioteka Publiczna w Dobrej,

Dom Kultury,

Osrodek Pomocy Spotecznej w Dobrej,
Ochotnicza Straz Pozarna w Dobrej,
Stowarzyszenie ,,Male Dobra”,
Doberski Uniwersytet Trzeciego Wieku,
Fight Academy Dobra,

ARBOD,

Sarmata Dobra,

UKS,

Schronisko dla Bezdomnych Zwierzat w Sosnowicach,
jednostki samorzadowe,

stuzby mundurowe,

instytucje kultury,

lokalni przedsigbiorcy i sponsorzy.

Wspélpraca obejmowata dzialania edukacyjne, wychowawcze, profilaktyczne, sportowe,

kulturalne, spoleczne, ekologiczne i charytatywne.

Szczegodlnie wartosciowe byly dzialania wolontariackie i charytatywne, w ramach ktorych

uczniowie rozwijali odpowiedzialno$é¢ spoteczna, empatig i wrazliwos¢ na potrzeby innych.

XIV. DOSKONALENIE ZAWODOWE NAUCZY CIELI

W roku szkolnym 2025/2026 nauczyciele Szkoly Podstawowej w Dobrej im. Polskich

Olimpijczykéw systematycznie podnosili swoje kwalifikacje i kompetencje zawodowe

poprzez udzial w réznych formach doskonalenia zawodowego, w szczegolnosci:

O

O

o

e}

szkoleniach,

konferencjach metodycznych,
kursach doskonalgcych,
studiach podyplomowych,



o projektach edukacyjnych,

o programach rozwojowych.

Doskonalenie zawodowe nauczycieli obejmowato w szczegdlnosci obszary zwigzane z
edukacja wlaczajaca, dostepnoscig edukacji, pomoca psychologiczno-pedagogiczna, pracg z
uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, wykorzystaniem nowoczesnych
technologii oraz dostosowaniem procesu ksztatcenia do indywidualnych potrzeb i mozliwosci

uczniow.

Istotnym elementem podnoszenia kwalifikacji kadry jest uczestnictwo w projekcie
,Akademia Kwalifikacji Nauczycieli”, nr projektu FEPZ.06.12-IP.01-0001/25, ktorego
beneficjentem jest Wojewédztwo Zachodniopomorskie, a realizatorem Zachodniopomorskie
Centrum Doskonalenia Nauczycieli (ZCDN). Projekt realizowany jest w okresie od 1 czerwca

2026 r. do 30 listopada 2028 .

W ramach projektu jeden z nauczycieli szkoly podjat studia podyplomowe umozliwiajace
uzyskanie kwalifikacji do nauczania matematyki i fizyki. Podjecie tej formy ksztalcenia
stanowi istotne dzialanie w zakresie wzmacniania potencjalu kadry pedagogicznej oraz
odpowiada na potrzeby szkoly zwigzane z zapewnieniem wykwalifikowanej kadry do

nauczania przedmiotoéw scistych.

Projekt ,,Akademia Kwalifikacji Nauczycieli” ukierunkowany jest na wzmocnienie potencjatu
kadry oswiatowej oraz umozliwienie nabywania i podnoszenia kwalifikacji w obszarach
kompetencji  strategicznych.  Szczegélne  znaczenie ma  zwigkszenie liczby
wykwalifikowanych nauczycieli przedmiotéw scistych, w tym matematyki, informatyki,
fizyki, chemii, biologii i geografii, a takze odpowiadanie na zdiagnozowane potrzeby

regionalnego rynku pracy w zakresie kadry pedagogicznej.

Udzial nauczyciela w studiach podyplomowych w zakresie matematyki i fizyki nalezy uznac¢
za szczegolnie wartosciowa forme doskonalenia zawodowego, ktéra w perspektywie
przyczyni si¢ do wzmocnienia zasobow kadrowych szkoly, zwigkszenia mozliwosci
organizacji procesu dydaktycznego oraz podniesienia jakosci ksztalcenia uczniéw w zakresie

przedmiotoéw scistych.

Nauczyciele wykorzystywali zdobywana wiedze¢ i umiejetnosci w codziennej pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej. Podnoszenie kwalifikacji sprzyjato
wprowadzaniu nowych metod i form pracy, skuteczniejszemu dostosowaniu procesu
nauczania do indywidualnych potrzeb uczniéw, rozwijaniu edukacji wlaczajacej oraz

podnoszeniu jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.



Zdobywanie nowych kwalifikacji i kompetencji przez nauczycieli stanowilo istotny element
podnoszenia jakosci pracy szkoly oraz wzmacniania jej potencjalu dydaktycznego,

wychowawczego 1 opiekunczego.
XV. BAZA DYDAKTYCZNA I WARUNKI REALIZACJI ZADAN OSWIATOWYCH

Szkota posiada baze lokalowa umozliwiajaca realizacj¢ podstawy programowej oraz zajgc

dodatkowych i specjalistycznych.
Do dyspozycji uczniéw pozostaja:

o sale lekcyjne,

o pracownie specjalistyczne,
o biblioteka,

o s$wietlica,

o obiekty sportowe,

o gabinety specjalistow,

o sale terapeutyczne,

o zaplecze administracyjne.

W roku szkolnym 2025/2026 wykonano szereg prac remontowych i modernizacyjnych, m.in.
przylacze kanalizacyjne, malowanie sali gimnastycznej, wymiang o$wietlenia, remont
magazynu sprzetu sportowego, prace przy dachu, remont hali sportowej, wymiang drzwi,

naprawe kotléw grzewczych, wymiane lawek i krzesel oraz renowacj¢ ogrodzenia.

Dziatania te wplynely na poprawe warunkéw nauki, bezpieczefistwa i organizacji pracy

szkoty.
XVI. OCENA REALIZACJII ZADAN OSWIATOWYCH

Na podstawie przeprowadzonych dziataf oraz dostgpnej dokumentacji nalezy stwierdzi¢, ze
Szkola Podstawowa w Dobrej im. Polskich Olimpijczykéw w roku szkolnym 2025/2026
realizowala zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze w sposéb systematyczny i

odpowiadajacy rozpoznanym potrzebom uczniow.

Do mocnych stron pracy szkoty nalezy zaliczy¢:

1. zapewnienie uczniom szerokiej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
2. rozwijanie edukacji wlaczajacej i dostepnosci procesu ksztatcenia;

3. indywidualizacje pracy z uczniem;



4. rozwijanie kompetencji spotecznych i emocjonalnych;

5. prowadzenie dziatan profilaktycznych;

6. rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczni6w;

7. aktywny udziat uczniéw w konkursach i zawodach sportowych;

8. rozwijanie kompetencji cyfrowych;

9. realizacje projektow i programéw edukacyjnych;

10. aktywna wspdlprace ze srodowiskiem lokalnym;

11. rozwijanie wolontariatu;

12. systematyczne doskonalenie zawodowe nauczycieli;

13. modernizacje bazy lokalowej i dydaktyczne;j;

14. wykorzystywanie nowoczesnych technologii w procesie ksztatcenia.

XVII. WNIOSKI DO DALSZEJ PRACY

Na podstawie analizy realizacji zadan o$wiatowych rekomenduje si¢ na kolejny rok szkolny:
1. W zakresie dydaktyki

o systematyczne monitorowanie realizacji podstawy programowe;j;
o analizowanie wynikéw klasyfikacji i egzaminéw zewngtrznych;

o wdrazanie dzialan naprawczych wynikajacych z analizy wynikow;
o dalsze rozwijanie metod aktywizujacych uczniow;

o zwiekszanie wykorzystania technologii cyfrowych w procesie edukacyjnym.
2. W zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

o kontynuowanie indywidualizacji procesu nauczania;

o monitorowanie skutecznosci udzielanej pomocy;

o dalsze rozwijanie zaje¢ specjalistycznych;

o wzmacnianie wspolpracy nauczycieli, specjalistéw i rodzicow;

o dalsze dziatania na rzecz dostepnosci edukacji.

3. W zakresie wychowania i profilaktyki

o kontynuowanie dziatah na rzecz zdrowia psychicznego uczniow;

o rozwijanie kompetencji emocjonalnych i spolecznych;



o przeciwdziatanie przemocy, cyberprzemocy i wykluczeniu;
o kontynuowanie edukacji dotyczacej bezpiecznego korzystania z Internetu;

o wzmacnianie pozytywnych relacji rowiesniczych.
4. W zakresie bezpieczenstwa

o dalsze monitorowanie bezpieczenstwa uczniow;
o kontynuowanie wspétpracy z NASK-PIB, OSP i innymi shuzbami;
o prowadzenie dziatan profilaktycznych dotyczacych zagrozen cyfrowych;

o dalsza modernizacja infrastruktury szkoly.

5.W zakresie rozwoju zainteresowan

o utrzymanie szerokiej oferty zaje¢ pozalekcyjnych;
o dalsze wspieranie uczniéw uzdolnionych;
o zwiekszanie udziatu uczniéw w konkursach i zawodach;

o rozwijanie aktywnosci sportowej i artystycznej.
6. W zakresie wspolpracy

o kontynuowanie wspdtpracy z rodzicami;

o rozwijanie wspdlpracy z instytucjami lokalnymi;

o wzmacnianie wolontariatu;

o rozwijanie dziatan miedzypokoleniowych i spolecznych;

o pozyskiwanie partnerow i srodkéw na rozwdj szkoly
7. W zakresie doskonalenia zawodowego

o dostosowanie tematyki szkolen do aktualnych potrzeb szkoly;

o rozwijanie kompetencji w zakresie edukacji wlaczajacej;

o doskonalenie kompetencji cyfrowych;

o rozwijanie umiejetnodci pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

o wymiana do$wiadczen i dobrych praktyk w ramach zespotéw nauczycielskich.

XVIII. PODSUMOWANIE

Rok szkolny 2025/2026 byt okresem realizacji licznych zadan dydaktycznych,
wychowawezych, opiekunczych, profilaktycznych i rozwojowych.

Szkota konsekwentnie podejmowala dzialania zmierzajace do zapewnienia uczniom

bezpiecznych i przyjaznych warunkow nauki oraz mozliwosci wszechstronnego roZWoju.



Szczegblne znaczenie mialy dziatania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
edukacji wlaczajacej, rozwoju kompetencji spoleczno-emocjonalnych, bezpieczenstwa

cyfrowego oraz rozwijania zainteresowar i uzdolnien uczniow.

Istotnym elementem rozwoju szkoly byla réwniez modernizacja bazy lokalowej 1
dydaktycznej oraz pozyskiwanie $rodkéw na realizacj¢ projektow edukacyjnych 1
technologicznych. Szkota korzystala ze wsparcia organu prowadzacego, Rady Rodzicow,

instytucji lokalnych, organizacji pozarzadowych i partneréw spotecznych.

Wspélpraca szkoly z samorzadem, rodzicami i Srodowiskiem lokalnym stanowila wazny
element skutecznej realizacji zadan edukacyjnych i wychowawczych. Podejmowane dziatania

przyczynialy si¢ do tworzenia szkoly otwartej, bezpiecznej i przyjaznej uczniom.

Sporzadzita:
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