Powiatowy Urzad Pracy w tobzie

ul. Niepodlegtosci 13, 73-150 tobez tel/fax (91) 397-40-88 lub (91) 397-42-44

e-mail: szlo@praca.gov.pl

POWIATOWY
URZAD
PRACY

URZAD PRACY W LOBZIE

INFORMACJA O STANIE BEZROBOCIA
NA TERENIE GMINY DOBRA
ORAZ PODJETYCH DZIALANIACH W ZAKRESIE
PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU NA DZIEN 30.06.2026 R.



WSTEP

Powiatowy Urzad Pracy w tobzie, obejmuje swoim dziataniem teren powiatu
tobeskiego, w tym gmine Dobra i realizuje zadania ustawowe zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. 2025 r.
poz. 620 z pozn. zm.), obowigzujgcej od 01.06.2025 r.

Na dzien 30.06.2026 r. powiat tobeski zajmowat 20 miejsce w wojewodztwie

zachodniopomorskim pod wzgledem stopy bezrobocia, sposrod 21 powiatow.

na dzien 31.12.2025 . na dzien 30.06.2026 r.
Liczba oséb Stopa Liczba oséb Stopa
bezrobotnych  bezrobocia | bezrobotnych  bezrobocia
(w tys.) (W %) (w tys.) (W %)
Polska 887 900 57 901 506 5,8
WOoj.
zachodniopomorskie 44908 T 44592 I
powiat tobeski 1488 15,4 1529 15,9

llo§¢ osdb bezrobotnych z terenu gminy Dobra zarejestrowanych na dzien
30.06.2026 r. wynosita 157 osob. Wskaznik bezrobocia na terenie gminy Dobra
wynosit 7,1%, co na tle pieciu gmin wchodzgcych w sktad powiatu fobeskiego plasowat
gmine na 1 miejscu (gm. tobez 7,4%, gm. Wegorzyno 7,7%, gm. Radowo Mate 8%,
gm. Resko 10,8%).

. STAN BEZROBOCIA NA TERENIE GMINY DOBRA
1. OBSLUGA O0SOB BEZROBOTNYCH Z TERENU GMINY DOBRA

W kazdy pierwszy dzien roboczy miesigca, w godzinach od 8:00 do 12:00
w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy Dobra istnieje mozliwos¢ rejestracji, ztozenia
wniosku o wydanie zaswiadczenia oraz dostarczenia dokumentéw aktualizujgcych
sytuacje bezrobotnego. Osoby do 30 r.z. zgtaszajg sie do doradcy do spraw
zatrudnienia w terminie do 7 dni. Podczas wizyty opracowywany jest Indywidualny
Plan Dziatania (IPD) oraz badane sg kompetencje cyfrowe. Osoby powyzej 30 r.z.
zgtaszajg sie na pierwszg wizyte w terminie do 90 dni od dnia rejestracji. Kolejne
kontakty z bezrobotnymi realizowane sg zgodnie z ustaleniami zawartymi w IPD

(np. osobiscie, telefonicznie, e-mail).



2. LICZBA ZAREJESTROWANYCH OSOB BEZROBOTNYCH Z TERENU GMINY
DOBRA | PRZYZNANYCH DLA NICH SWIADCZEN

na dzien na dzien
31.12.2025r. 30.06.2026 r.

Liczba os6b bezrobotnych ogétem 170 157

1.  w tym kobiet 101 88
Z prawem do zasitku ogotem 28 13

2.  wtym kobiet 16 10
Dodatek aktywizacyjny ogotem 5 5

3. wtym kobiet 1 4

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie danych z MRPiPS-01

3. LICZBA OSOB BEZROBOTNYCH Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI
na dzien 31.12.2025 r. na dzien 30.06.2026 r.

Osoby bezrobotne

2 2
Z niepetnosprawnosciami
Poszukujacy pracy
Z niepetnosprawnosciami 3 3

niepozostajgcy

w zatrudnieniu

Zrédio: opracowanie witasne na podstawie danych z MRPiPS-01



4. STRUKTURA 0SOB BEZROBOTNYCH

Wyszczegolnienie

na dzien
31.12.2025 .

na dzien
30.06.2026 .

Czas
pozostawania

bez pracy

Wyksztatcenie

Wiek

Staz pracy

do 1 miesigca

1-3 miesiecy

3-6 miesiecy

6-12 miesiecy

12-24 miesigce

pow. 24 miesiecy
Wyzsze

Policealne i sSrednie zawodowe/
branzowe

Srednie ogdlnoksztatcgce
Zasadnicze zawodowe/branzowe
Gimnazjalne i ponizej
18-24 lata

25-34 lata

35-44 lata

45-54 lata

55-59 lat

60-wiecej

do 1 roku

1-5 lat

5-10 lat

10-20 lat

20-30 lat

30 lat i wiecej

bez stazu

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie danych MRPiPS-01
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Il. AKTYWIZACJA O0SOB BEZROBOTNYCH | LAGODZENIE

SKUTKOW BEZROBOCIA NA TERENIE GMINY DOBRA
1. POSREDNICTWO PRACY

Posrednictwo pracy jest jedng z podstawowych form wsparcia, realizowang przez
powiatowe urzedy pracy na rzecz osob bezrobotnych, poszukujgcych pracy oraz
pracodawcow.

Osoba szukajgca zatrudnienia w ramach tej formy wsparcia moze uzyskac
informacje o ofertach pracy, organizowanych gietdach pracy, a takze o mozliwosciach
skorzystania z innej pomocy oferowanej przez Urzad.

Pracodawca w ramach posrednictwa pracy moze skorzysta¢ z pomocy Urzedu
w poszukiwaniu pracownikdw. W ramach tej pomocy moze uzyskaC wsparcie
w przygotowaniu oferty pracy, a takze jej upowszechnieniu, doborze odpowiednich

kandydatow, ktorzy nastepnie zostang skierowani na rozmowe kwalifikacyjng.

Nasza aktywnosc¢ w liczbach:

GMINA DOBRA na dzien 31.12.2025 r. na dzien 30.06.2026 r.

Liczba kontaktow z
1706 1271
bezrobotnymi

Zrédfo: opracowanie wlasne

Tak duza liczba kontaktow pokazuje, ze Posrednictwo Pracy pozostaje w statej relacji
Zz mieszkancami gminy Dobra, a jego dziatania nie ograniczajqg sie wytgcznie do obstugi
ofert pracy. Codzienna wspotpraca z osobami bezrobotnymi i pracodawcami pozwala
budowaC skuteczne potgczenie pomiedzy potencjatem o0so6b poszukujgcych

zatrudnienia a potrzebami lokalnych przedsiebiorcow.

2. PORADNICTWO ZAWODOWE

Poradnictwo zawodowe to wyspecjalizowana, szeroka forma pomocy dla oséb
poszukujgcych zatrudnienia w umiejetnym i efektywnym poruszaniu sie na rynku
pracy. Obejmuje ono m.in. badanie predyspozycji zawodowych, w tym okreslenie typu
osobowos$ci zawodowej, ustalanie celéw zawodowych oraz sposoboéw rozwoju Sciezki
zawodowej, przygotowanie do rozméw kwalifikacyjnych, pomoc w tworzeniu

dokumentow aplikacyjnych, omawianie zasad i sposobdw ich tworzenia, poruszanie



sie po rynku pracy. Prowadzone jest w formie porad i informacji zawodowych
indywidualnych oraz grupowych.
na dzien 31.12.2025 r.

Liczba uczestniczgcych

na dzien 30.06.2026 r.

Liczba uczestniczgcych osob

PORADNICTWO 0s6b bezrobotnych _
bezrobotnych z terenu gminy
ZAWODOWE z terenu gminy
Dobra
Dobra
Porady grupowe 3 2
Porady indywidualne 0

Zrédfo: opracowanie wlasne

3. SZKOLENIA

Powiatowy Urzad Pracy w tobzie organizuje szkolenia dla osob bezrobotnych
w trybie indywidualnym w przypadku, gdy posiadajg gwarancje zatrudnienia lub
deklarujg rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, oraz grupowym - w zaleznosci
od potrzeb zgtaszanych przez pracodawcow lub wynikajgcych z analizy lokalnego
rynku pracy. Od 01.06.2025 r., po wejsciu w zycie ustawy z dnia 20 marca 2025 r.
o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, PUP w tobzie ma mozliwos¢ organizowania
szkolen indywidualnych réwniez dla osdb poszukujgcych pracy. Zaréwno osoba

bezrobotna, jak i poszukujgca pracy musi uzasadni¢ celowos¢ takiego szkolenia,

a jego koszt nie moze przekroczy¢ 300% przecietnego wynagrodzenia.

na dzien 31.12.2025 r. na dzien 30.06.2026 r.

Liczba

Liczba
uczestniczgcych _
o Kwota uczestniczgcych Kwota
0s6
SZKOLENIA wydatkowa | osob bezrobotnych  wydatkowana
bezrobotnych _
_ na (w zt) z terenu gminy (w zt)
z terenu gminy
Dobra
Dobra
Indywidualne 3 8 644,04 0 0
Grupowe 1 15 064,56 2 2042,98

Zrédto: opracowanie wiasne



4. KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

Krajowy Fundusz Szkoleniowy stanowi narzedzie wspierajgce utrzymanie zatrudnienia
oraz podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikow i pracodawcow, poprzez
dostosowanie ich wiedzy i umiejetnosci do aktualnych wymagan rynku pracy
i zmieniajgcej sie gospodarki. Dofinansowanie to moze by¢ przeznaczone m.in. na:
kursy, szkolenia, egzaminy, badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia
ksztatcenia lub pracy zawodowej po ukonczonym ksztatceniu oraz ubezpieczenie od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow w zwigzku z podjetym ksztatceniem.
Od 01.06.2025 r. ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego mogg skorzystaé
pracodawcy, pracownicy zatrudnieni w ramach umowy o prace, osoby Swiadczgce
ustugi na podstawie umow cywilnoprawnych oraz osoby fizyczne prowadzgce
dziatalnos¢ gospodarczg. Kwota dofinansowania nie moze przekroczy¢ 200%

przeciethego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

na dzien 31.12.2025 r.

Liczba

na dzien 30.06.2026 r.

Liczba

Kwota

Kwota

KRAJOWY pracodawcow wydatkowana pracodawcow wydatkowana
FUNDUSZ z terenu gminy (w zt) z terenu gminy
SZKOLENIOWY Dobra, ktorzy Dobra, ktorzy

otrzymali otrzymali

wsparcie wsparcie

1 4 866,40 0 0

W tym: liczba
przeszkolonych 2 X 0 X
0osob

Zrédfo: opracowanie wiasne

5. BON NA ZASIEDLENIE

Bon na zasiedlenie to forma wsparcia skierowana do osob bezrobotnych. Jest
to dofinansowanie dla tych, ktdérzy wyrazajg che¢ zmiany miejsca zamieszkania
w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub rozpoczeciem
dziatalnosci gospodarczej w miejscowosci poza dotychczasowym miejscem
zamieszkania, oddalonej o przynajmniej 80 km lub gdy czas przejazdu Srodkami
komunikacji publicznej w obie strony przekracza 3 godziny dziennie. Wysokos¢ bonu

wynosi do 200% przecietnego wynagrodzenia w danym roku. Na dzien 30.06.2026 r.
7



w PUP w tobzie obowigzuje kwota 11 000,00 zt. Od 01.06.2025 r., w zwigzku
z wejsciem w zycie ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia, o przyznanie bonu na zasiedlenie mogg ubiegacC sie rowniez osoby

powyzej 30 r.z.

na dzien 31.12.2025 r. na dzien 30.06.2026 r.

Liczba os6b z gminy Dobra, ktore

otrzymaty bon na zasiedlenie

Zrédfo: opracowanie wiasne

6. STAZ

Istotg stazu jest nabywanie przez osoby bezrobotne praktycznych umiejetnosci
niezbednych do samodzielnej pracy, poprzez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez
nawigzania stosunku pracy z organizatorem, za ktére osoba bezrobotna na dzien

30.06.2026 r. otrzymywata stypendium w wysokosci 2 854,30 zt/miesiecznie.

Liczba os6b bezrobotnych skierowanych

z terenu gminy Dobra

na dzien 31.12.2025 r. na dzien 30.06.2026 r.
14 2

Staze

Zrédfo: opracowanie wiasne

7. PRACE INTERWENCYJNE

Celem zorganizowania prac interwencyjnych jest udzielanie pracodawcom
zgtaszajgcym mozliwos¢ tworzenia nowych miejsc pracy dla oséb bezrobotnych
finansowego wsparcia w postaci refundacji (na dzien 30.06.2026 r. wynosita
ok. 4 200,00 zt/miesiecznie) czesci kosztdw wynagrodzenia i sktadek na

ubezpieczenia spoteczne zatrudnianych osob.

Liczba os6b bezrobotnych skierowanych

PRACE z terenu gminy Dobra
INTERWENCYJNE na dzien 31.12.2025r. na dzien 30.06.2026 r.
6 4

Zrédfo: opracowanie wiasne



8. ROBOTY PUBLICZNE

Roboty publiczne sg jedng z podstawowych form aktywizacji bezrobotnych

w formie zatrudnienia na umowe o prace, organizowanych gtdéwnie przez powiaty
i gminy. Refundacja wynosi 3 200,00 zt + sktadki ZUS (ok. 3 750,00 zt/miesigecznie).

Liczba os6b bezrobotnych skierowanych

z terenu gminy Dobra
na dzien 31.12.2025r. na dzien 30.06.2026 r.
17 1

ROBOTY PUBLICZNE

Zrédfo: opracowanie wiasne

9. PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

Prace spotecznie uzyteczne, to prace wykonywane przez osoby bezrobotne, bez
prawa do zasitku skierowane przez tutejszy Urzad, organizowane przez gminy,
gtownie w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej. W 2025 r. osoby
wykonujgce prace spofecznie uzyteczne otrzymywaty okoto 540 zt miesiecznie.
Od 2026 r. obowigzuje stawka 31,40 zt za godzine, co oznacza, ze miesieczne

Swiadczenie moze wynosi¢ okoto 1 300 zi.

Liczba os6b bezrobotnych skierowanych

PRACE SPOLECZNIE z terenu gminy Dobra
UZYTECZNE na dzien 31.12.2025r. na dzien 30.06.2026 r.
8 0

Zrédfo: opracowanie wiasne

10. ZWROT KOSZTOW PRZEJAZDU DO PRACY | MIEJSCA ODBYWANIA STAZU
Jest to forma wsparcia, ktora cieszy sie ogromnym zainteresowaniem wsréd osob
bezrobotnych. O refundacje kosztéw przejazdu mogg ubiegac sie osoby skierowane
do pracy, na staz lub innej pracy zarobkowej, jesli przejazd z miejsca zamieszkania do
miejsca zatrudnienia lub miejsca odbywania stazu wynosi ponad 3 km. Maksymalna

kwota refundacji nie moze przekroczyé 560 zt miesiecznie.

Liczba os6b bezrobotnych skierowanych

ZWROT KOSZTOW z terenu gminy Dobra
PRZEJAZDU na dzien 31.12.2025 r. na dzien 30.06.2026 r.
8 3

Zrédto: opracowanie wiasne



11. CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ (CIS)

Na podstawie porozumienia z 2 Centrami Integracji Spotecznej w tobzie nastepuje
refundacja Swiadczen integracyjnych oraz skfadek na ubezpieczenie spoteczne
od tych Swiadczen. Na dzien 30.06.2026 r. osoba poszukujgca pracy otrzymywata

2 140,70 zt/ miesiecznie, a Urzad Pracy refundowat dla CIS ok. 2 729,82 zl/miesiecznie
(2 140,70 zt + sktadki ZUS).

Liczba os6b poszukujgcych pracy skierowanych

CENTRUM
INTEGRACJI
SPOLECZNEJ

z terenu gminy Dobra
na dzien 31.12.2025 r. na dzien 30.06.2026 r.
6 3

Zrédfo: opracowanie wlasne

12. JEDNORAZOWE SRODKI NA PODJECIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ
(BEZZWROTNE DOTACJE)

Przyznawane sg osobom bezrobotnym lub poszukujgcym pracy bedgcymi opiekunami

osoby niepetnosprawnej, ktére planujg otworzy¢ wtasng dziatalnos¢ gospodarcza.

Srodki sg bezzwrotne, pod warunkiem prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez

okres nie krotszy niz 12 miesiecy. Kwota dotacji obowigzujgca w 2026 r. wynosi
35 000,00 zt.

Liczba przyznanych dotacji dla oséb bezrobotnych z terenu gminy Dobra

na dzien 31.12.2025r. na dzien 30.06.2026 r.
Liczba osbb objetych ) )
wsparciem
Kwota przyznanych
70 000,00 70 000,00

Srodkow (w zt)

Zrédfo: opracowanie wtasne

13. REFUNDACJA KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA
STANOWISKA PRACY

Przyznawana jest przedsiebiorcy, ktéry planuje utworzyé stanowisko pracy.

O refundacje mozna sie ubiegaC po 6 miesigcach prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej. Powiatowy Urzgd Pracy w tobzie poprzez przyznawanie srodkow

na refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy przyczynia sie

10



do powstawania nowych miejsc pracy. Kwota refundacji obowigzujgca na dzien
30.06.2026 r. wynosi:
e 45 000,00 zt przy zatrudnieniu osoby bezrobotnej na min. 18 miesiecy,

e 30 000,00 zt przy zatrudnieniu osoby bezrobotnej na min. 12 miesiecy.

Liczba przyznanych refundac;ji dla przedsiebiorcéw z terenu gminy Dobra

na dzien 31.12.2025r. na dzien 30.06.2026 r.
Liczba os6b objetych ) 0
wsparciem
Kwota przyznanych
brey Y 90 000,00 0,00

Srodkow (w zt)

Zrédfo: opracowanie wlasne

14. VOUCHER ZATRUDNIENIOWY

W ramach Vouchera zatrudnieniowego udzielono pracodawcom wsparcia
finansowego w wysokosci 40 000,00 zt, ktére mogto zosta¢ przeznaczone
na odpowiednie przygotowanie pracownika i/lub jego stanowiska pracy, zgodnie
z okre$lonym katalogiem kosztéw, tj. na szkolenia, wynagrodzenie pracownika,
doposazenie stanowiska pracy, badania lekarskie, zwrot kosztéw dojazdu,
finansowanie opieki nad dzieckiem, zakup odziezy roboczej oraz $rodkéw BHP.
Jednym z warunkéw wyptaty Vouchera byto zatrudnienie skierowanej przez Urzad
osoby bezrobotnej na podstawie umowy o prace, w petnym wymiarze czasu pracy, na

okres minimum 12 miesiecy.

Liczba przyznanych voucheréw dla pracodawcow z terenu gminy Dobra

na dzien 31.12.2025r. na dzien 30.06.2026 r.
Liczba osbb objetych ] ]
wsparciem
Kwota przyznanych
40 000,00 40 000,00

Srodkow (w zt)

Zrédfo: opracowanie wtasne

Sporzadzita: Natalia Gawryluk
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